Accordo di cooperazione

per la realizzazione di Master Universitario Congiunto

Premesso

che per un Ateneo idonee relazioni culturali e scientifiche sono
indispensabili allo sviluppo delle funzioni istituzionali di
insegnamento e di ricerca,;

che per il predetto scopo & necessario favorire ed incoraggiare accordi
scientifici e culturali diretti fra Istituzioni di livello universitario
appartenenti a paesi diversi;

che esiste un interesse reciproco tra 1’ Universita degli Studi di Suor
Orsola Benincasa - Facolta di Scienze della Formazione e 1’ Universita
Dimokriteion della Tracia (Grecia), Dipartimento di Lingua, Filologia e
Cultura dei Paesi del Mare Nero — Facolta di Scienze Classiche e
Umane a stabilire adeguate relazioni per lo sviluppo degli studi nel
settore della Pedagogia multiculturale e interculturale;

che I’ ordinamento universitario italiano prevede la possibilita di
attivare corsi di perfezionamento e di alta formazione permanente e
ricorrente, succesivi al conseguimento della laurea o della laurea
magistrale, alla conclusione dei quali sono rilasciati i Master di primo
e di secondo livello, ai sensi dell’ art. 3 del Decreto Ministeriale 22
ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme
concernenti I’ autonomia didattica degli atenei, approvato con Decreto
del Ministro dell’ Universita e della Ricerca Scientifica e Tecnologica 3
novembre 1999, n.509”; pubblicato al link

http:/ /www.unisob.na.it/ateneo/a001 c.htm?vr=1

che I’ ordinamento universitario greco prevede, fra i titoli di studio che
possono essere rilasciati, i titoli universitari, successivi alla laurea di
durata quadriennale o quinquennale, ai sensi della Legge n. 3685,
Gazzetta del Governo n. 148, 16/07/2008: “Normativa Quadro per gli
studi Post — Universitari, art. 10, paragrafo 1, comma B”;

che ai sensi del D.M. 270/40 I’ Universita degli Studi di Suor Orsola
Benincasa di Napoli ha emanato il proprio Regolamento didattico di
Ateneo;

che I’ Universita degli Studi di Suor Orsola Benincasa e I’ Universita
Dimokriteion della Tracia (Grecia) intendono collaborare per lo
svolgimento di un Master Universitario di secondo livello in “Approcci
Psicopedagogici Didattici e Interculturali nelle Scienze Umane”;
che i Referenti dei Master delle Universita coinvolte hanno prodotto
una documentazione curriculare, dalla quale risulta I’ esistenza di un’
esperienza didattica particolarmente significativa;
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d ‘»,® che il Senato Accademico, dell’ Universita degli Studi Suor Orsola

"b{i';?s.n Benincasa ha approvato 1’ istituzione e 1’ attivazione del Master di
"7z, secondo livello in “Approcci Psicopedagogici Didattici e

oy Interculturali nelle Scienze Umane” proposto dalla Facolta di

Scienze della Formazione per 1’ anno accademico 2015/2016, nella
seduta del 27.01.2015, delibera n.7.

e che il Senato Accademico, dell’ Universita Dimocriteion della Tracia
(Grecia) ha approvato 1’ attivazione del Master di secondo livello in
“Approcci Psicopedagogici Didattici e Interculturali nelle Scienze
Umane”, num. prot. A 4423/7-4-2015, delibera 6 della seduta del
02.04.2015.

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO,
CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE:

ART. 1
OGGETTO

Le due Universita concordano di istituire ed attivare, nell’ anno accademico
2015-2016 il Master congiunto di secondo livello in “Approcci
Psicopedagogici Didattici e Interculturali nelle Scienze Umane”. La
durata degli studi & di 4 semestri dei quali 1’ ultimo é dedicato alla stesura
della tesi. Il Master attribuisce centoventi (120) crediti formativi, dei quali
30 a ognuno dei tre (3) primi semestri e 30 alla tesi del Master. I 120 crediti
formativi corrispondono a 2.250 ore di impegno complessivo.

L’ Universita Dimokriteion della Tracia svolge il ruolo di sede amministrativa
del Master.

L’ attivazione del Master € subordinata all’ emanazione di un apposito
bando, conforme alla regolamentazione vigente in ciascuna delle due
Universita, il cui contenuto deve essere approvato da entrambi organi
accademici.

Il bando di attivazione deve contenere in maniera dettagliata tutte le
condizioni e le modalita di attuazione dei Master, noncheé tutte le condizioni
e le modalita di partecipazione allo stesso.

ART. 2

MODALITA DI REALIZZAZIONE
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Z Q Is& Facolta di Scienze della Formazione dell’ Universita degli Studi di Suor
.,, e ﬂOrﬁe‘la Benincasa e il Dipartimento di Lingua, Filologia e Cultura dei Paesi
@&&J, ng‘e Nero dell’ Universita Dimokriteion della Tracia si impegnano a
'o/{r,.eaftfzzare il Master in base alle seguenti modalita:

1. Le 2.250 ore di impegno complessivo vengono distribuite come segue:
e 1400 ore di attivita didattica, delle quali:

- 230 ore di didattica saranno svolte da docenti greci nella sede
della Facolta di Lingua, Filologia e Cultura dei Paesi del Mare
Nero dell’ Universita Dimokriteion della Tracia.

- 170 ore di didattica saranno svolte da docenti della Facolta di
Scienze della Formazione dell’ Universita degli Studi di Suor
Orsola Benincasa a Komotini in Grecia presso la sede del
Dipartimento di Lingua Filologia e Cultura dei Paesi del Mare
Nero dell’ Universita Dimokriteion della Tracia e/o a Napoli,
sede dell’ Universita Suor Orsola Benincasa.

2. 1000 ore per il lavoro dell’ elaborazione della tesi

3. 850 ore di studio individuale

4. Oltre le 2.250 ore di impegno complessivo, gli studenti frequenteranno

un corso di lingua italiana, allo scopo di poter seguire le lezioni dei docenti
italiani.

Nel caso che ci saranno anche studenti italiani che frequenteranno il Master,
avranno la possibilita di seguire un corso analogo di lingua greca.

Gli insegnamenti saranno svolti da docenti selezionati dal Consiglio
Scientifico del Master, conformemente alle norme e ai regolamenti vigenti in
ciascuna Universita coinvolta.

Tutti gli studenti sono obbligati a elaborare un mirato project work con la
supervisione di docenti dell’ Universita Dimokriteion della Tracia e uno
secondo (project work) con la supervisione di docenti dell’ Universita degli
Studi di Suor Orsola Benincasa.

Ai fini dell’ attribuzione dei crediti formativi, vengono effettuate prove di
valutazione di verifica delle conoscenze e delle competenze acquisite,
secondo la modalita descritte nel bando di attivazione.

La modalita di supporto e della supervisione della tesi Master verra indicata
dal Direttore e il Vice -Direttore del Master, sentito il Consiglio Scientifico. La
nomina della Commissione di valutazione viene approvata dal Consiglio
Scientifico del Master. Ad esso possono partecipare anche membri esterni.



Al termine del corso di studi, agli studenti in regola con gli obblighi previsti
i *nél ‘bando di attivazione, la Facolta di Scienze della Formazione dell’
% % ’U,;nv&sna degli Studi di Suor Orsola Benincasa e il Dipartimento di Lingua,
E2 /ﬁ Filblogia e Cultura dei Paesi del Mare Nero dell’ Universita Dimokriteion della
Tracia rilasciano il titolo congiunto di Master Universitario di secondo livello
“Approcci Psicopedagogici Didattici e Interculturali nelle Scienze
Umane” in tutte e due le lingue italiana e greca.

Al Master hanno accesso un numero massimo di 40 studenti. Il Master non
puo essere avviato se non viene raggiunto un numero minimo di 30 studenti.

La selezione dei candidati viene effettuata da una Commissione individuata
dal Consiglio Scientifico del Master, secondo criteri € modalita descritti nel
bando di attivazione.

Possono frequentare il Master studenti in possesso di titolo di Universita
italiane, greche o altre Universita europee dell’ aria di Scienze Umane.

ART. 3

RESPONSABILITA

Gli organi chiamati ad operare, coordinare e supervisionare nell” accordo
SONo:

* Il Consiglio Scientifico del Master
e La Direttrice e il Vice-Direttore del Master

Il Consiglio Scientifico del Master € composto dalla Direttrice, dal Vice-
Direttore e da un docente nominato da ciascuna Universita coinvolta.

E nominata Direttrice del Master: L/\

e Maria Dimasi, Professore Associato (Dipartimento di Lingua,
Filologia e Cultura dei Paesi del Mare Nero dell’ Universita
Dimokriteion della Tracia)

E nominato Vice-Direttore del Master con pari funzioni e responsabilita:

e Fabrizio M. Sirignano, Professore Ordinario (Facolta di Scienze
della Formazione dell’ Universita degli Studi di Suor Orsola
Benincasa)

Sono nominati membri del Consiglio Scientifico del Master:



Fabrizio M. Sirignano, Professore Ordinario (Universita degli
Studi di Suor Orsola Benincasa)

Enricomaria Corbi, Professore Ordinario (Universita degli Studi
di Suor Orsola Benincasa)

Maria Dimasi, Professore Associato (Universita Dimokriteion
della Tracia)

Panagiotis Krimpas, Professore Associato (Universita
Dimokriteion della Tracia)

Al Consiglio Scientifico spettano le seguenti funzioni:

sovrintendere all’ attuazione del presente accordo
programmare e controllare tutte le attivita didattiche, amministrative
e contabili, connesse alla realizzazione del Master.

Alla Direttrice e al Vice-Direttore del Master spettano le seguenti funzioni:

convocare le sedute del Consiglio Scientifico
attuare le indicazioni e le decisioni assunte dal Consiglio
Scientifico

sovrintendere alla regolare gestione didattica, amministrativa e
contabile del Master.

ART. 4
ASPETTI FINANZIARI

Il Master viene finanziato interamente dalle quote di iscrizione versati dagli
studenti, senza ulteriori oneri a carico del bilancio delle Universita coinvolte.

I1 25% delle entrate del Master, in base a questo accordo di collaborazione,
verra attribuita alle amministrazioni delle due Universita (12.5% per
ciascuna Universita) .

11 10% delle entrate del Master, in base a questo accordo di collaborazione,
verra versata al ELKE (Conto Specifico per la Gestione e la Ricerca dell’
Universita della Tracia) per la copertura delle spese amministrative e varie
spese di funzionamento del Master.

11 65% delle entrate del Master verra distribuita proporzionalmente come

segue:

L’ Universita Dimokriteion della Tracia gestira:

- le retribuzioni dei docenti greci
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- le spese di segreteria
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2- la’retribuzione della Direttrice del Master

M

- parte della quota spettante delle spese dei trasferimenti
L" Universita degli Studi di Suor Orsola Benincasa gestira:

- le retribuzioni dei docenti italiani
- la retribuzione del Vice-Direttore
- la quota della spesa dei trasferimenti dei docenti italiani

La quota d’ iscrizione é stabilita dal Consiglio Scientifico, in accordo con le
strutture proponenti e gli organi decisionali delle due Universita.

La quota d’ iscrizione é stata fissata a 2.800 euro.

Gli studenti verseranno la quota d’ iscrizione in tre rate in modalita e tempi
stabilite dal bando istitutivo.

Dopo il versamento della prima rata e la loro immatricolazione, gli studenti
parteciperanno al Master congiunto della Facolta di Scienze della
Formazione dell’ Universita degli Studi di Suor Orsola Benincasa e del
Dipartimento di Lingua, Filologia e Cultura dei Paesi del Mare Nero dell’
Universita Dimokriteion della Tracia, secondo il regolamento vigente con
tutti i diritti e gli obblighi che ne derivano.

Le spese di viaggio, vitto e alloggio degli studenti a Napoli saranno a carico
dei medesimi, e viceversa.

Le spese di viaggio e di soggiorno del personale docente e amministrativo
saranno a carico dell’ Ateneo di appartenenza sulla base delle disponibilita
dei fondi del Master. Saranno valide le normative indicate nel regolamento
dei Master dei due Atenei.

ART. 5

COLLABORAZIONE

La collaborazione ¢ ispirata a criteri di reciprocita e puo svilupparsi anche
attraverso scambi di visite tra docenti degli Atenei stipulanti 1’ accordo: detti
scambi hanno lo scopo di favorire lo svolgimento di specifici cicli di lezioni,
seminari, convegni, workshop e ricerca scientifica in aree di comune
interesse, inoltre sara possibile attivare in comune Dottorati di Ricerca.
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Ciascuna parte, in conformita alle proprie leggi e regolamenti, assicura gli
-,«0$piti inviati dall’ altra parte, ai sensi del presente accordo, ogni forma di

o —%ssfsgenza e facilitazione nel proprio Paese per I’ adempimento dei compiti

concordati.
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ART. 6
COPERTURA ASSICURATIVA

Ogni soggetto coinvolto nelle attivita previste dal presente accordo deve
possedere idonea copertura assicurativa. In caso contrario essa deve essere
concessa ugualmente dalle due Universita nei limiti degli accordi esistenti in

materia di reciproca assistenza tra i due Paesi e nel limite della disponibilita
dei fondi del Master.

ART. 7
RISULTATI SCIENTIFICI

I risultati tecnico-scientifici ottenuti nell’ ambito del programma di
cooperazione spettano, salvo diverso accordo, in comproprieta ad entrambi
gli Atenei, che si impegnano a proteggerli e a valorizzarli, secondo le norme
di diritto dei rispettivi ordinamenti.

ART. 8

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Le parti si impegnano a trattare i dati personali forniti dagli studenti e dal
personale coinvolto unicamente per le finalita connesse all’ esecuzione del
presente accordo, nel rispetto di quanto previsto dalle norme e dai
regolamenti vigenti nel proprio Paese.

ART. 9
DURATA

Il presente accordo, che sara sottoscritto nella lingua italiana e nella lingua
greca, ha durata di 5 anni a partire dalla data di sottoscrizione da parte delle
due Universita. Le parti possono modificare il presente accordo o recedere



dagli impegni assunti, mediante atto scritto e firmato, almeno un (1) mese
prima della scadenza del bando di attivazione del Master.
/
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ART. 10

CONTROVERSIE

Le parti concordano di definire amichevolmente qualsiasi controversia che
possa nascere dall’ interpretazione ed attuazione del presente accordo.
Qualora non sia possibile raggiungere un accordo, le questioni sono devolute
al Consiglio Arbitrale appositamente costituito.

Per quanto non previsto dal presente accordo si rinvia alla normativa vigente
nel Paese di appartenenza di ciascuna Universita.

Komotini — Napoli, 14 aprile 2015

DEMOCRITUS UNIVERSITY OF THRACE UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI SUOR ORSOLA
BENINCASA

Il Rettore

Prof. Athanasios Karampinis N “w.Prof. Lucio d’ Alessandro

TRADVLICNE CONFORME ALl DRIGIVALE 1N ALLEG ATO
LEDATTO N LINGLA ELLENIZLA
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NMPQTOKOAAO IYNEPFAZIAZ A KOINH AIEZQIH NMM2
nPOOIMIO

o Eredn yio éva Naverotnuakd 18pupa oL ETUOTNHOVIKES Kal TIOALTIOTIKEG OXEOELG Elval
anapaltnteg yia tnv avantuén twv BecpikOV AettoupyLwy g Sidaokaliog KoL TNG EpELVOG

e Eneln yia tov mpoavadbepBévra okomnd xpeldletal va euvonBolv kat va evBappuvBoUuv AuETES
ETUOTNHOVIKEG KOl TOALTIOTIKEG OUHdwVieg petafy Spupatwy TTQVETILOTAULOKOU  ETUMESOU
Stadopwy Xwpwv

o Eneldfy umdpyel apolBaio cupdépov petagy tou TpAHOTOG Erlotnuwv Eknaideuong tou
Navemotnpiov Suor Orsola Benincasa NémoAng (ltahia) kat tou Tpnpatog Mwooag, Ooloyiag
kat Noltiopoy Mapeueiviwv Xwpwv g IxoAig KAaowkwy kat AVOpWILOTIKWY Zroudwy Tou
Anpokpiteliov Navermotnuiov Opdkng (EAAGda) va ouvaouv KATAAANAEG OXEOELG yla TNV
avanTuén Twv oTouS WY OTOV TOHEA TNG MNoAumoATlo KA ¢/ AtamoMTIG LK G Moy wyLking

e Eneldf] 0 KAVOVIOROC Twy tTaAkwY Mavemotnpiwy npoPAénet Tn SuvatdtnTa EvEpyonoinong
NV udnrot erunédou e€etbikeuong ta omoia Ba akohouBouv tnv andktnon tou Mtuyiou A Tou
Metamtuylakol AumAwpatog Egelbikevong emuébou A pE TNV ohoKkArjpwon Twv Oomoiwv
arovépovtal petamtuytakol Tithot ormouvdwy A kat B erunedou uro v évvola tou apBpou 3 tou
unoupytkol Statdypatog ap. 270/ 22-10-2004 «TpoTOTOLNTELG OTO KQWOVLOHO TIoU BLETEL TOUG
KavoveC Tou adopolv Tn SL6OKTIK auTovopio Twv Mavemotnpiakwy 16pupdtwy, 0 omoiog
eykpiBnke pe to Sidraypa ap. 509/3-11-1999 tov YrioupyoU MNavemotnpiwv kat EMoTNHovIKAG
kat Texvoloyikrg Epsuvagy, StaBeoipo oto: http://www.unisob.na.it/ateneo/a001 c.htm?vr=1

o Eneldr 0 Kavoviopdg Twy eAAnvikwy MNavemotnuiwv rpoPAEnel, HETAEL TwV TITAWV oTIoUdWV
IOV WIOpOoUV va arovepnBolv, MaVenoTnuakolg Tithoug ornoudwv ol omoiot akoAouBouv To
nituxio 4etoug 1§ 5eToUg doitnong UG TNV Evwola  TOU V. 3685/08 (DEK 148 A/16-7-2008)
«OeopIKG TAOL0 yia TIg MeTarmTuxtakeg omoudés, ap. 10, map. 1, €6. B»

e EMetdh), pe To mputavikd Sidtaypa ap. 148, 16/07/2008, to Mavemotipo Suor Orsola Benincasa
Né&roAnc Béomioe Tov OIkelo «kavoviopéd MetamtuxLakwy TitAwy A kot B erunédbou»

e Enetdn 1o TpApa Erwotnpwyv Exnaidevong tou Navemotnuiov Suor Orsola Benincasa NarmoAng
kat o TuApa Maoooag, Goloyiag kat MolTiopol tou Anpokpitelov Maverotnpiou Opdkng
npoTiBEVTaL VA CUVEPYAOTOUV ylat TV avartuén gvOC moveruotnpakoy MME Emmébou B oto
aviikeipevo  «Wuyonaubaywyikes, ALSaKTIKES Ko AMarmoAtiouikéc  lNpooeyyioelg  otig
AvBpwriotikég Emotipes»

o Ene1dn oL ekmpdownol Twv cupBarlopévwy Mavemotnuiwy £youv ekToVAoEL EYKUKALL Eyypada
amé TaL omoial POKUTTTEL N OTtapén BLATEPWE CNUAVTIKAG SLEAKTIKAG gUMELpLOg

e Eneldy n ToykAntog tou Mavermotnpiou Suor Orsola Benincasa NamoAng gvEKpLve Tnv BEomion
kal evepyomoinon MMZI B emutédou OTO QVTIKE(PEVO «WuyonauSaywyikés, MSAKTIKEG Kat
AaroAitioptkés NMpooeyyioels ot AvEpwioTikéS EMLOTAES», TOU npotadnke and to TuRpa
Emotnuwy Exmaibeuong yia to Akabnuaikd £tog 2015-2016 pe tnv vt ap. 7 anodaon NG
Tuvedplaong tng 27n¢ lavouapiou 2015.

o Eredn n ZUykAntog tou Anpokpiteiou Mavemotnpiou Opakng evékpwe Tnv Bforion kat
gvepyoroinon MMZ B erumedbou oto avTikeipevo  «WuyonatSaywyikes, ASOKTIKES Kot
AwaroAtiopikés Mpooeyyiosts otig AvIpwrioTiKEG EMOTAHRES?, PE TNV aplOp. mpwt. A 4423/7-4-
2015 anddaon tng Tuvedpiaong 6/2 Anpthiov 2015. .
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ApBpo 1
AVTIKELPEVO

Ta -6__1_)06@;;;,;[301?\]\6115\'& Navemotipa cupdwvoly va 1dplioouy Kat va UAOTIOL|o0ULY, KQTA TO
akdﬁ{)pdé'iyé £toc 2015-2016, to KOO MMI grunédou B oTo avrikeipevo «WuyonaidoywyLkes,
Mibaxtikéc kat AtanoAtioutkég Mpooeyyioels otig AvIpwtioTiKES Erttotriueg». H doitnon oto
NME Swapkei Téooepa (4) efdunva and ta onoia to TeAeutaio dlatiBetat yia my £KTIOVNON TNG
Metartuxtakic AtatpiBic. To MM anobibel ekatov eikoot (120) MOTWTIKEG HOVAGEC, OL OTOIEG
katavépovtal we e€fc: 30 ToTWTIKEG Hovadeg yia to kaBéva and ta tpia (3) npwta efapunva
omoudiv kot 30 yia t AutAwpatiky Metarttuxiakr Epyaocia. Ot ekatov gikoot (120) TLOTWTLIKEG
HOVASEC avtioTotyoUv o€ 2.250 wpeg CUVONK G anacyoAnong.

To Anpokpiteto Mavemotipio Opdkng avarapBavet To poro g SloknTikng €5pag tou NMM2.

H ulonoinon tou MMZI undkettar otnv £kdoon edikol OEK, cuppwva pE TOUG LOXUOVTEG
KOVOVIOHOUC TwV 800 cupBarAdpevwy Maverotnpiwy, Tou onoiou To neptexopevo Ba EYKpLVETOL
and ta appodia opyava apdotépwy.

To OEK mpémet va mepiéxel avoAuTikd OAoug TOUG GPOUG KoL TOUG TPOTOUG vAormoinong Tou
MMZ, kaBWC Kat GAOUE TOUE BPOUG KOL TOUG TPOTIOUG CULHETOXIG OE QUTO.

ApBpo 2
TpémnoL YAonoinong

To TpApa Emetnuav Exnaidevong tou Navemotnuiov Suor Orsola Benincasa NarmoAng kat to
Tuipa Moocoag, ®ioloyiag kot Moltiopot  Mapeudeiviwy Xwpwv TOU AnHOKpLTELOU
Naverotnuiov Opdxng Secpebovtat va vAomnotroouy to NMMZ pe Baon Tig okOAouBeg apyég:

1. Ot 2.250 WpeC amaoxoAnong KATaveovTaL we E§AG:

1. 400 wpec Sidaokaiiog Twv paBnudtwy Tou NMI.

-0t 230 Si8akTikéc Wpeg Ba mapadiSovral and EAAnveg Stddokovteg, oty £6pa Tou THAHATOG
Mwooac, @Aotoyiag kat MoAopot Mapevfeiviwv Xwpwy Tou AnNpOKPLTELOU Maveruotnpiou
Opakng.

-0 170 S18aKTikéC WPeC poadnudtwy Ba napadidovrat and S6ackovteg tou Turjpatog Emot KWV
Eknaidevonc tou Mavemotnuiov Suor Orsola Benincasa NdmoAng otnv Kopotnvn, €6pa tou
Tuipatog Mwooag, ®ohoyiag kot MoAttlopol Mapevieiviwv Xwpwv TOU AnpOKpITELOU
Naveruotnpiov Opakng kai/f otn N&moAn, é8pa tou Naverotnuiouv Suor Orsola Benincasa.

2. 1.000 wpeg yia TV ekmdvnon g Metamruxtakig AxrpiPnc.

3. 850 wpeg yLa HeRETN.

4. B¢ Twv 2.250 wpwv anacxoAnaong ot pottntég Ba napakolovBioouv oepvaplo ekuddnaong
™E ek YADooag WoTe va pnopolv va napakoroudhoouy Ta ttakdylwooa pabnupara.

3e mepimtwon nov ewwaxBolv oto NMMEI takol dountég, Oa napakohouvBrnoouv avtiotolo
OEpWVApPLO yio TNV EKPaBnon g eAAnvikng yAwooacg,

Ta padhpoata Oa napadiSovral and Siddokovieg mou Ba emAéyovial ano 10 Erotnpoviko
SupBoUAlo Tou MME, oUpdwva pE TIC LOXUOUOEG SlaTAEELG KAL TOUG  KOVOVIOUOUG TwV
oupBarropevwy Maveruotnpiwy.

OMoL oL HOLTNTEC UTIOXPEOUVTAL VXL EKTIOVITOLV Eval OTOXEUHEVO OXEBLO epyaciac (project work)
urd v emiPrePn Twv Sidaokdvtwv Tou Anpokpiteiov Mavemotnuiou Opdkng kot Eva
otoxeupévo oxédlo epyaciag (project work) umo tnv emifAePn Twv S1baokoOviwy TOU
Navemotnpiov Suor Orsola Benincasa NamoAng. Na tnv anodoon twv MOTWTIKWY HovAadwy
npaypatonoolvTal evSLAUECES aELONOYHOELS Yot TN SlamioTwon TwV YVWOEWV Kol Twv
SeflotiTwy mou amoktBnkay, cUupdwva pe ta doa eptypadovral oto QEK.
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O TpOMO¢ UMOOTAPENG TNG AUTAWUATIKAG Metamtuyiakric Epyaciag mpoteivetat amno
AleuBUVTpLa i KaL TOV AvamAnpwth AevBuvty tou MMZ, katdmy oUpdwvng YVWUNG TOU
Emctr]uowkou quBou?\Lou 0 80ptopoc Tne tehkrg Emtportig A§loAdynong eykpivetat anod To
Emcmuovu{p ZbuBouMo tou MMZ. Ftnv tehwkn Ermtpony ALoAdynong Hopoly v GUUHETEXOUV
kat eEwTEPLKOL e1dIKoL.

Me T0 Mépag Twv oToudwy, 6Toug GoLTNTES oL EKTApWoaY OAEG TLG npoPAenOpEVES ATO
1o QEK unoypewoelg, to TuAua Ermompwv Eknaidevong tou Mavemotnuiov Suor Orsola
Benincasa NémoAnc kat to Tpipa Nwoocag, @oroyiag kat Moltiopol Mapeveiviwy Xwpwv TG
IxoAnc KAaowwv kat AvOpwrioTkwy Imoudwv Tou AnpOKpITELOU Naveruotnuiov Opaxng,
atobidouv Tov TitAo Tou KowoU MMZ «WuyonaiSaywyikés, ASaKTIKES Kol ALOTTOALTIOUIKES
lpooeyyioeic otic AvIpWILOTIKES EMLOTAUESY, OTNV LTAALKT KaL 0TNY eAAnvikn yAwooa.

¥to MM yivovtat Sektol and 30 £wg 40 dortntég. To NMME Sev unopei va EekwvnoeL av dev
cupmAnpwei évag apBuog touddyiotov 30 portnTwvy.

H emoyq Twv dotntwv mpaypatonoteital and uia emurponn n ormola opiletat and TO
Ertotnpovikd TuppolAo tou NMI cOpdwva HE T KPLTAPLA KAl TOUG Opoug Tou TEpLypadovtaL
OTOV KOVOVLOWUO TOU.

Yool yia doitnon oto NMME pnopolv va gival rruxtovxot EAANVIKWY, TAAKWY N GAAwY
EUPWTIAIKWV OXOAWV KaL THNUATWY AvOpWIOTIKWY ETUCTNHWV.

ApBpo 3
AppodLotnteg

Ta 6pyava Ta omoia kaholvtal va suvtovicouy kat va emPrédouv v vAomoinon T mapouoag
ovpdwviag ouvepyaoiag eivat:

e To Eruotnpoviko ZupBovito tov NMMEZ
e H AleuBovtpla kat o Avarminpwtng AteuBuvtig tou NMM2

To Erwotnpoviké SupBoUAio tou MMI amoteAsitan and tn AleuBuvipla Kol Tov AvarAnpwtn
AtevBuvty kow amd évav Kabnynti onotacdninote Babuidag ekdotou ek Twv ouppoAAopEvVwY
Navemotnuiwy.

Qc AlevBuvtpla tou NMMZ opiletal:

e H AvarmAnpwtpta KabnyAtpia Mapia Anpdon (Tpipa Mwooag, Gohoyiag kat MoAttiopov
MNapeueiviwv Xwpwv Tou Anpokpitetov Maveniotnuiov Opdkng)

Q¢ AvarAnpwtri¢ AtleuBuvtig tou NMME, pe LodTIHEG appodLloTnTES, opiletal:

e O AvamAnpwtig KaBnyntrig Fabrizio M. Sirignano (Mavermotiuo Suor Orsola Benincasa
NdroAng)

Qc péAn tou Eruotnpovikou ZupPouliou tou NMME opilovral:

e O Avaminpwtig KaBnyntrig Fabrizio M. Sirignano (Mavemotipio Suor Orsola Benincasa
NamnoAng)



e O Ka®nyntrg Enricomaria Corbi (Navemotipto Suor Orsola Benincasa NamoAng)

e H Avarnpwrpla KaBnyrtpia Mapia Anpdon (TpApa Mwooag, DOoloyiag kat MoAtiopov
ﬂapsugswtw\a prwv Tou Anpokpitetou Navemotnpiov Opakng)

e 0O E’mkcrupoc Kabnyntic Navaywtng Kpwrds (Tpipa Moooag, OAoloyiag kat MoAttiopou
I'IapeuEEwmv Xwpwv tou Anpokpitelov Navemotnuiov Opaxng)

510 Erotnpovikd ZupBouvito tou NMMI avatiBevial oL mopakdtw appoSIOTNTEG:

e Na emiPAéneL tnv udomoinon tng napovoag cupdwviag
e Na npoypappotilel kat vo eAéyxeL OAEG TG OLEAKTIKEG, SLOLKNTIKES Kol AOYLOTIKEG
SpaotnpLOTNTEC o cuvd£ovtat pe Tnv vAornoinon tou MMZ.

7N AteuBOvTpLa kat otov AvarAnpwtr AleuBuvti avatiBevral ot TIOPOKATW OPUOSLOTNTEG:

e Na guykahoOv To Emiotnpovikd ZupBoUAio
o Na B£touv o€ edappoyr TI§ anmodaceLlg ou Aappdvovtal ano 1o Ertotnuovikd Lupfouiio
e Na eruBAémnouy Thv opoAr SL8aKTIK, SL0IKNTIKA KAl AOYLOTIKN Swaxeipon tou NMZ.

ApBpo 4
OLKOVOULKG ZNnTApata

To NMZ xpnpatodoteitor €€ ohokArpou amnd ta Sidaktpa Twv poltntwy Xxwpic emutAéov £§oda €16
Bdpoc Tou mpoimoloylopoy twv MNaverothuiwy.

To 25% tou mpobrmoloylopol tou MMZ, pe Pacn to MpwtokoAdo Tuvepyaoiog twv U0
Naverotnpiwy, Oa anobdidetal otoug EAKE (12,5% ava MavEMLOTAHLO).

To 10% tou mpoimoloywopou tou MMZ, pe Pdon to NpwtokoAo Zuvepyaoiag Twv duo
Navemotpiwy, Ba anodidetar otov EAKE Tou Anpokpiteiou lavemiotn piov Opaxng yo TV
kdAudn Twv e£68wv Asttoupyiag tou kowvou NMMI.

To 65% tou mpoimoloyopou Tou MMZI Ba Katavépetal avaloylkd ota ouvepyalopeva
MavermotiuLa, weg eENG:

To Anpokpitelo Naverotipio Opdkng Ba Slaxelpitetal:

-TIC apotBEC Twv S1daokovTwy Ta padipata twy onoiwv éxeL tnv evBivn

-Ta £€060 TN YPARHATELAKN G UTIOOTAPLENG

-ta ££080 TOU POYPAUMATOG EKPABNCNG TNG tTaAiki g YAwooog

-tV apotBr e AteuBuviprag Tou Mpoypapuatog

- Hépog Tou moool Tou avatoyel ota £§oba peTakivnong

To Navemotripto Suor Orsola Benincasa NamoAng Oa Swaxeipitetal:

-TLC ApOLBEC TwV SLEAOKOVTWY T HoBrjpaTe Twv omoiwy XL TNy euBUvn
-tnv apoPr tou Avaminpwtr} AtevBuvtr Tou Mpoypappatog

- pépoc tou moool Tou avahoyel ota €§oda peTakivnong

To nood twv S18dktpwv kabopiletar and to Erotnpovikd ZupBovAo tou MME pe
cOHPWYN YVWUN Twv oUPBaAAGHEVWY TUNUATWY Kat Twv oakadnupaikwy opyavwyv twv buvo
oupBarropevwy NMaveruotnpiwy.

Ta Sidaktpa mpoteivetal va opoBoulv oto moco twv 2.800 €.
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OL portntég Ba kataBdAAouv To OGO TwV SIOAKTPWY OE TPELS 5O0ELG, ME TPOTO KAl OF
XpPOVO Tou opL(ovraL oto 15putiko MEK.

Me Tnv mmBoAn e MPWINg 54ong kat Thv eyypadr toug, ol portntég Ba OUMUETEXOLY
oT1o KOINO FJMZ You TuApatog Erotpwy Eknaidsuong tou Navemotnpiov S.0.B. tng NamoAng,
Kol Tou ‘E’#nuutoq wooag, Goloyiag kat NoAwtopol Napevieiviwy Xwpwv Tou Anpokptteiov
Navemotnpiov Opdkng cUudwWva HE TOUG LOXUOVTEG KAVOVIOHOUG e OAa Tal SikawpoTa Kat Tig
UTIOXPEWOELG TIOU QTTOPPEOUV.

Ta é€06a Tou Tagdol kat ¢ Stapovig Twy dortntwy otn NanoAl, Ba ermufaplvouv Toug
ibloug kat avtioctpoda.

Ta ££080 Tou TaLSO0 KoL TG SLAUOVAG TOU EKMALSEUTIKOU KAl SLOIKNTIKOU TPOCWIILKOU
Ba emPapivouv To MavemoTipio oTo onoio aviikouy, He Baon ™ xpnpatodotikn StaBeopotnTa
Tou NMZ.

Oa oxVouv oL Kavoviopoi mou mepapPdavoviar otov Kavoviopo METamTuLaKWV
Iroudwv twv Vo Mavemotnpiwv.

ApBpo 5
Iuvepyaoia

H ouvepyooia Baciletal oe kpuripla apolPaudtnTag kot pmopel va avamntuxbei da HECOU
avtaMaywy Kafnyntov twv Mavemotnpiwy mou mpaypatonolody aut tm oupdwvia. AUTEG oL
avtoAhayéc xouv okoTd va euvorjoouv Thv uhoroinon edikwy KUKAWY padnpdtwy, ouvebpiwv,
CEMWVAPIWY KL ETUOTNHOVIKIG £PEUVOG OF TOUEIG Koo evdladEpovtog.

EK0OTO TwV CUPPBAAROMEVWY HEPWY, TNPWVTOG TOUG VOHOUG KAl TOUG kovoviopouc, efaodalilet
otouc pofevoupevoug Tou Tipoépxovtal and to €tepo cupBarAdpevo 16pupa, kaBe popdn
SLEUKOAUVONG KOl UTIOOTAPLENG WOTE va  OLEKTEPALWOOUV  TO EMLOTNMOVIKO £pYyO MOV
oupdwvnOnKe.

ApBpo 6
AodaAiotiki K@Auyn

K&Be MpOOWTo TOU GUUMETEXEL OTLG SpaoctnpldtnTeG oL onoieg mpoPAenoviatr oty napovoa
oupdwvia Tpénet va SlaBétel katdAAnAn acdaiiotiki kdAun. Ze avtiBetn nepintwon n ev Aoyw
kdAupn Tpénel va napaxwpnBei e€icou and ta dvo Mavemotipa oTo TAALOLO TwV UTIAPXOUV O WV
oupdwvidy mepl apolBaiag ouvbpopng Hetafh Twv S00 XwWpWv Kot OTO TAAICO NG
StaBeopdtnTag Twy nopwv tou NMME.

ApBpo 7
Emotnpovika AnoteAféopata

To TEXVIKOETUOTNHOVIKG QMOTEAEGUATO TOU TIPOKUTITOUV OTO TAQIOLO TOU TPOYPAUUOTOG
ouvepyaoiag avikouv, TANV SladopeTikrig cupdwviag, otnv cuykuplotnNTa audoTEpWY Twv
Navermotnuakwy 15pupdtwy, Ta onoia Seopedovial Vo To IPOCTATEVOUV Kal Vo Ta a§LomolouV
oUWV PE TOUE KAVOVEG SIKALOU TWV OLKELWY KAVOVIOUWV.

ApBpo 8
Xprion Npoocwnikwv AeSopévwv




OL cuuBaMouEVOL SE0UEVOVTOL VO XPNOLUOTIOOUY T TIPOCWTIkE SeSopéva Twv dolrtnTwy Ko
TOU Uupj.uztsmvroq MPOCWITLKOU QIMOKAELOTIKA VLo TOUG OKOTOUG TNG EKTEAETNG NG napoloag
oupdmvtaq/oe oYéon pe 600 TPoBAETOVTAL ATd TOUG KAVOVES Kal Tig puBuiceLg ou Loxuouv oTnv

olKela )((Dga

ApBpo 9
AapkeLa

H mapoloa cupdwvia, n omoia cuvtdooetal kat unoypadetal otnv (TaAKr Kot otnv eAANVLKA
yAWooa, €xel 5etr Sldpkela pe adempia v nuepopnvia umoypadng €k pHépoug twv duvo
Navemotnuiwy kot T SuvatoTnTa EMEKTOONG.

Ot cupBaAAdpEVOL ShvavTal va TPOTOToLOUY TV Tapousa cupdwvia 1 va QTMOXWPOUV amo TIg
avaAndBeioec SeopeVOELS HEGW YPATTTIG KAl UTIOYEYPAUMEVNG TPAENG TOVAGXLOTOV éva (1) pAva
npw and tn ARén g avakoivwong evepyomnoinong tou NMVZ.

ApBpo 10
Awadopeg

Ot oupParrdpevol oupdwvolv 6Tt Ba emAbouv dphikd omotadnnote dladopd TuXOV TPOKUWEL
ot0 TAAiGL0 TNC EPUNVELAC KaL TNG EKTEAEANG TNG Tapovoag cvuBaocnc. Av bev ivat Sduvati n
enitevén oupdwviag, ot Siadopés Oa Mapaméprovial Of SUTNTIKG SLKOCTHPLO TOU Ba
OUYKpOTE(TaL YU QUTO TO OKOTIO.

Ooa Sev ipoPAénoviat otn mapovoa cUpBacn Ba SEMOVTAL GId TOV KAVOVIGHO ToU LoxUEeL 0N
Xwpa otV onola avijkel KABE MAVETLOTANLO.

To napodv cuvtdoaetal oe §Uo (2) aviiypada, éva yia kdBe aviioupBariopevo.

Kopotnvr) — NaroAn, 14 Anpthiov 2015

Mo to Anpokpiteto Mavemotripo Opakng Mo to I'Iavsmo@ulo
— e Suor Orsola Benincas J}J__émo]\n

Prof"*'LJ’cio D\'\Nessandro




